Satzung des Amtskulturrings Hurup e.V.

§1

Name und Sitz

1.
Der Verein fuhrt den Namen Amtskulturring Hirup mit dem Zusatz e.V. nach Eintragung in
das Vereinsregister des Amtsgerichtes Flensburg.

2.
Der Verein hat seinen Sitz in Hirup.

3.
Der Verein soll in das Vereinsregister des Amtsgerichtes Flensburg eingetragen werden.

4.
Er ist Mitglied im Verband der Kulturringe-Kreiskulturring Schleswig-Flensburg e.V.

§2

Zweck

1.
Der Verein hat den Zweck, der Forderung der Bildung und der Férderung der Kultur.

Er hat im Rahmen seiner Madglichkeiten allen Burgerinnen und Birgern eine Vielfalt
kultureller und weiterbildender MaRnahmen anzubieten. Sie sollen jedem Menschen in

jeder Lebensphase, die fur ihn geeigneten Mdoglichkeiten bieten, seine sozialen und
kulturellen Bedurfnisse zu wecken und zu befriedigen. Das bedeutet fir den einzelnen, dass
er realisierbare Moglichkeiten erhalt, seine Personlichkeit sowohl zum eigenen Nutzen als
auch zum Wohle der Gemeinschaften, in denen er lebt, zu entfalten.

Diese Zwecke werden insbesondere verwirklicht durch:

Kurse und Seminare zur Weiterbildung

Vortrage

Studienfahrten

Foérderung von Kunst und Kultur, insbesondere die Bereiche Musik, Literatur,
darstellende und bildende Kunst

e Forderung von kulturellen Einrichtungen, wie Theater, Museen sowie Konzerte und
Kunstausstellungen, zu den Themen:

- Politik, Gesellschaft und Umwelt, hierzu gehéren Geschichte, Lander- und
Heimatkunde sowie Umwelt- und Verbraucherfragen

- Kultur, Gestaltung, hierzu gehdren Literatur, Theater, Musik, Tanz und
kiinstlerisches Gestalten

- Gesundheit, hierzu gehdren gesundheitsférdernde Kurse, wie Yoga und
Gymnastik sowie gesunde Ernahrung und Nahrungszubereitung

- Sprachen

- Arbeit und Beruf, hierzu gehéren berufsbezogene Kurse, Organisation und
Management

- Grundbildung, Schulabschliisse

Die Ubernahme weiterer Aufgaben ist méglich.



2.

Die Aufgaben sollen verwirklicht werden durch Einstellung und Beschaftigung von
nebenberuflichen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern sowie durch die Anwerbung von
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen /Mitarbeitern.

§3

Gemeinnutzigkeit

1.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die
Mittel des Vereines dirfen nur flr die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereines fremd sind, oder durch
unverhaltnismafig hohe Vergitungen begtinstigt werden.

2.
Im Ubrigen gelten die Einschrankungen im Sinne des Abschnitts ,steuerbegiinstigte Zwecke*
der Abgabenordnung.

3.
Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,steuerbeglnstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

4.

Die Mitglieder des Vereins erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglied wahrend der
Mitgliedschaft, bei ihrem Ausscheiden, bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins keine
Zuwendungen oder Anteile aus Mitteln des Vereins oder dem Vereinsvermogen.

§4
Geschiftsjahr

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§5
Mitgliedschaft

1.
Naturliche und juristische Personen sowie nichtrechtsfahige Gesellschaften und
Gemeinschaften kdnnen Mitglieder werden.

2.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Voraussetzung ist ein formloser
Aufnahmeantrag, Uber den der Vorstand entscheidet. Der Vorstand ist in seiner
Entscheidung frei. Er hat seine Entscheidung dem Bewerber mitzuteilen. Eine Ablehnung ist
nicht zu begrinden.

3.
Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschluss. Der Austritt erfolgt durch eine
formlose Erklarung an den Vorstand mit einer Frist von zwei Wochen zum 1. eines Monats.
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Ein Ausschluss mit sofortiger Wirkung aus wichtigem Grund ist zuldssig, hiertber
entscheidet die Mitgliederversammlung.

4.
Die Mitglieder erhalten bei der Beendigung der Mitgliedschaft weder eingezahlte Betrage
zurlck, noch haben sie irgendeinen Anspruch auf das Vermdgen

§6
Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.
Mitglied des Vereins kann jede Person, die das 16. Lebensjahr vollendet hat, werden.

Die Mitglieder haben das Recht, an den Mitgliederversammlungen des Vereines
teilzunehmen, Antrage zu stellen und das Stimmrecht auszutben.
Fir eine Tatigkeit im Vorstand - siehe § 9 - ist die Volljahrigkeit Voraussetzung.

Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme, die es nur persénlich abgegeben kann.

2.
Die Mitglieder haben die in der Mitgliederversammlung festgesetzten Beitrage und sonstigen
Leistungen zu entrichten.

3.
Die Mitglieder sind aufgefordert die Arbeit des Vereins in geeigneter Weise zu unterstiitzen
und zu férdern.

§7

Organe

Organe des Vereins sind: a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

Die Organe arbeiten ehrenamtlich.

§8

Mitgliederversammlung

1.
Der Mitgliederversammlung gehoren die ordentlichen Mitglieder des Vereins an.

2.

Mindestens einmal im Jahr findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt. Sie wird von
der/dem Vorsitzenden unter Erhaltung einer Frist von zwei Wochen schriftlich unter Angabe
der Tagesordnung einberufen. Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest.

3.
Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung beim
Vorstand schriftlich beantragen, dass weitere Angelegenheiten auf die Tagesordnung
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gesetzt werden. Die Versammlungsleiterin oder der Versammlungsleiter hat die
Tagesordnung zu Beginn der Mitgliederversammlung entsprechend zu erganzen. Jedes
Mitglied hat darUber hinaus zu Beginn der Mitgliederversammlung das Recht, einen Antrag
auf Ergénzung der Tagesordnung zu stellen. Uber diesen Antrag entscheidet die
Mitgliederversammlung.

4.

Die Mitgliederversammlung wird von der oder dem Vorstandsvorsitzenden, im
Verhinderungsfall von ihrer bzw. seiner Stellvertretung oder einem anderen
Vorstandsmitglied geleitet. Bei Wahlen kann die Versammlungsleitung fir die Dauer des
Wahlganges einem anderen Mitglied Ubertragen werden. Die Versammlungsleiterin oder der
Versammlungsleiter bestimmt die ProtokollfGhrerin oder den ProtokollfGhrer. Fur die
Protokollfiihrung kann auch ein Nichtmitglied bestimmt werden.

5.

Die Mitgliederversammlung ist offentlich, mit einer Mehrheit von 2/3 der Anwesenden kann
die Offentlichkeit ausgeschlossen werden. Die Versammlungsleiterin oder der
Versammlungsleiter kann Gaste zulassen.

6.
Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.

7.

Der Vorstand kann jederzeit eine aulRerordentliche Mitgliederversammlung einberufen. Er
muss sie einberufen, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn die
Einberufung von mindestens einem Drittel der ordentlichen Vereinsmitglieder schriftlich unter
Angabe des Zwecks verlangt wird.

8.

Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlusse im Allgemeinen mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen gultigen Stimmen. Stimmenthaltungen bleiben auller Betracht. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Zur Anderung des Vereinszwecks, zur Anderung der Satzung, zur Auflésung des Vereins,
zur Abwahl von Vorstandsmitgliedern und zum Ausschluss von Mitgliedern ist eine Mehrheit
von % der anwesenden Mitglieder erforderlich.

9.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die von
der Versammlungsleiterin oder dem Versammlungsleiter und von der Protokollfiihrerin oder
dem Protokollfihrer zu unterschreiben ist.

§9

Vorstand

1.
Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus dem/der Vorsitzenden und dem/der
Stellvertreter/in und dem/der Kassenwart/in.

Zum erweiterten Vorstand zahlt die/der Schriftfihrende und es kdénnen zudem bis zu 3
stimmberechtigte Beisitzer/innen berufen werden, die dem BGB-Vorstand beratend zur Seite
stehen.

2.
Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf zwei Jahre gewahlt. Er fihrt die
Geschafte des Vereines bis zur Neuwahl weiter.
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3.
Jedes Mitglied des Vorstandes im Sinne des § 26 BGB vertritt den Verein gerichtlich und
aufllergerichtlich allein.

4,

Die Vorstandsmitglieder fuhren die Geschéafte des Vereines gemeinschaftlich, unbeschadet
ihrer Vertretungsmacht nach auflen. Die Beschlisse der Vorstandsmitglieder werden mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Die Vorstandssitzungen konnen von
jedem Vorstandsmitglied einberufen werden. Im Ubrigen gelten fir die Einberufung von
Vorstandssitzungen und die Beschlisse der Vorstandsmitglieder die Bestimmungen in der
Satzung und im Gesetz flur die Mitgliederversammlung entsprechend.

Der Vorstand bt seine Tatigkeit grundsatzlich im Ehrenamt aus. Er hat Anspruch auf
Auslagenersatz. Die Mitgliederversammlung kann abweichend beschlieBen, dass der
Vorstand oder einzelne Vorstandsmitglieder fir die Erledigung von Vereinsaufgaben eine
Aufwandsentschadigung bis zur maximalen Hohe der Ehrenamtspauschale gem. § 3 Nr.
26a EStG (Einkommensteuergesetz) erhalten

5.

Der Vorstand fuhrt die gesamte Verwaltung der Vereinsgeschafte nach den Beschlissen der
Mitgliederversammlung. Er hat die Vereinsbeschliisse auszuflihren, die Mitglieder zu beraten
und den Verein nach aufden zu vertreten.

6.
Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

a. die Aufstellung der Jahresrechnung
b. die Vorlage eines Jahresberichtes Uber die Tatigkeit des Vereins
C. die Vorbereitung der Mitgliederversammlung
d. Abschluss und Kindigung von Arbeitsvertragen einschlielich Festsetzung der
Vergltung und Honorare fur Kursleiter
e. Festlegung von Rahmenbedingungen flr die Vereinsarbeit
§10

Wahl und Aufgaben der Rechnungspriifer
Es werden 2 Rechnungsprufer fur die Dauer von 2 Jahren gewahlt.

Die Rechnungsprifer prifen alle Blcher und Belege, den gesamten Zahlungsverkehr und
das vorhandene Vermdgen. Dies kann jederzeit auch stichprobenweise erfolgen. Die
Prifung ist berichtsmaRig abzufassen. In der  Jahreshauptversammlung
(Mitgliederversammlung) erstatten sie gegenuber den Mitgliedern Bericht und stellen den
Antrag auf Entlastung des Kassenwartes bzw. seines Stellvertreters. Es kdnnen auch
unangekundigte Prifungen vorgenommen werden.

§ 11

Kursleiter, Referenten, Kursteilnehmer

1.

Kursleiter und Referenten werden vom Vorstand ausgewahlt. Sie Uben ihre Tatigkeit
nebenamtlich aus und erhalten in der Regel Honorare nach den Empfehlungen des
Verbandes der Kulturringe-Kreiskulturringe Schleswig-Flensburg e. V. und der Kulturstiftung
des Kreises Schleswig-Flensburg.



2.
Kursleiter und Referenten wird die Freiheit der Lehre gewahrleistet.

3.
Die Teilnahme an den Veranstaltungen des Vereins steht allen Altersgruppen frei. Fir
einzelne Veranstaltungen kann der Vorstand des Vereins eine Altersbegrenzung festlegen.

§12
Teilnehmerentgelte

1.

Fur die Teilnahme an den Veranstaltungen des Vereins werden in der Regel Gebuhren
erhoben, die vom Vorstand nach den Empfehlungen des Verbandes der Kulturringe-
Kreiskulturringe Schleswig-Flensburg e. V. und der Kulturstiffung des Kreises Schleswig-
Flensburg festgesetzt werden.

2.

Uber die ErmaRigung und Uber den Erlass von Teilnehmergebiihren entscheidet der
Vorstand. Foérderungsgrundsatze anderer Offentlicher Zuwendungsgeber sind zu
berlcksichtigen.

§13
Auflésung des Vereins

1.
Der Beschluss uber die Auflésung des Vereins bedarf der Zustimmung von % der
erschienenen Mitglieder der ordnungsgemaf einberufenen Mitgliederversammliung.

2.

Im Falle der Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter
Zwecke fallt das Vereinsvermogen des Vereins an das Amt Hirup zu, das es unmittelbar und
ausschlieBlich fur gemeinnutzige Zwecke zu verwenden hat.

Stand: 12.03.2025



